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LEY NUM 19. 410

MODI FI CA LA LEY No. 19. 070, SOBRE ESTATUTO DE PROFESI ONALES DE LA EDUCACI ON, EL DECRETO
CON FUERZA DE LEY No. 5, DE 1993, DEL M NI STERI O DE EDUCACI.ON, SOBRE SUBVENCI ONES A
ESTABLECI M ENTOS EDUCACI ONALES, Y OTORGA BENEFI Cl OS5 QUE SENALA

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

~ "Articulo 1°.- Introddcense | as siguientes
nodi fi caciones a la |l ey No. 19.070:

1.- Sustituyese el inciso prinmero del articulo 4°
por el siguiente:

"Sin perjuicio de |as inhabilidades sefial adas en |a
Constitucion y la ley, no podréan ejercer |abores
docent es qui enes sean condenados por alguno de | os
delitos contenplados en la ley No. 19.366 y en |os
parrafos 1, 4, 5 6 8 del Titulo VIl y en |os parrafos
% y ? del Titulo VIIT del Libro Segundo del Cadigo

enal . ".

o 2.- Agrégase el siguiente inciso segundo al
articulo :

~"Se entiende por cargo el enpleo para cunplir una
funci 6n de aquel | as sefial adas en | os articulos 6° a 8°
si gui entes, que |os profesionales de |a educaci 6n de
sector municipal, regidos por el Titulo IIl, realizan de
acuerdo a las nornas de |la presente ley.".

3.- Agrégase, en el inciso primero del articulo 19,
a continuaci on de | a palabra "nunicipal", |a siguiente
frase: "integrando | a respectiva dotaci 6n docente".

4. - Reenpl 4zase el articulo 20, por el siguiente:

"Articulo 20.- El ingreso de |os profesionales de
| a educaci 6n a la carrera docente del sector rmunicipa
se realizara nediante |a incorporaci 6n a su dotaci 6n
docente

Se entiende por dotaci 6n docente el nunero total de
pr of esi onal es de | a educaci 6n que sirven funci ones de
docencia, docencia directiva y técnico - pedagdgi ca, que
requi ere el funcionam ento de | os establ eci m entos
educaci onal es del sector nunicipal de una comuna,
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expresada en horas cronol 6gi cas de trabaj o semanal es,

i ncl uyendo a qui enes desenpefian funciones directivas y
t écni co - pedagogi cas_en | os organi snos de

adm ni straci 6n educaci onal de dicho sector.".
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5.- Reenpl azase, en el inciso prinero del articulo

21, la frase "cada establecimento sera fijada en el nes
de novi enbre de cada afio" por |la siguiente: "los
est abl eci m ent os educaci onal es de cada conuna,
i ncl uyendo a qui enes desenpefien cargos y horas
directivos y técnico-peda oglcos en | os organi snos de
adm ni straci 6n educacl ona el sector, sera fijada a nas
tardar el 15 de novienbre del afio anterior a aquel en
Ege comience a regir, una vez aprobado el Plan Anual de

sarroll o Educativo Minicipal por el Concejo
Muni ci pal , ".

6. - Reenpl azase el articulo 22, por el siguiente:

~ "Articulo 22.- La Municipalidad o Corporaci 6n que
fija |l a dotaci 6n docente de cada conuna, debera realizar
| as adecuaci ones que procedan por al guna de I|as
si gui ent es causal es:

1. Variacion en el nanero de alummos del sector
muni ci pal de una conuna; )
2. Modificaciones curricul ares;
3. Canbios en el tipo de educaci 6n que se inparte;
4. Fusi 6n de establ eci m entos educaci onal es, vy
5. Reorgani zaci 6n de | a entidad de admi ni straci 6n
educaci onal

Cual qui era variaci on de | a dotaci 6n_docente de una
conuna, regira a contar del inicio del afio escolar
si gui ente.

Todas estas causales para la fijacion o la
adecuaci 6n de | a dot aci 6n docent e deberan estar
v
|
|

fundanent adas en el Plan de Desarrollo Educativo
Muni ci pal . En todo caso, |as nodificaciones a la
dot aci 6n docente que se efectuen de acuerdo a | os
nameros 1 a 4 deberan estar basadas en razones de

caracter técnico - pedagogico.".

7.- Sustituyense en el inciso segundo del articulo
23, las siguientes frases por |as que se indican

"Dentro del plazo de 10 dias habiles", por "Dentro
del plazo de 15 dias habiles"; "personal necesario" por
"profesionales de |a educaci 6n necesari os, horas
cronol 6gi cas de trabajo semanales", y "en |la letra b)
del articulo 5° del decreto con fuerza de ley No., 2, de
Educaci 6n, de 1989," por "en la letra b? del "articulo 6°
del decreto con fuerza de ley No. 5, del Mnisterio de
Educaci 6n, de 1993, ".

~8.- Introducense | as siguientes nodificaciones al
articulo 24:

~a) Sustituyese el encabezani ento de su inciso

prinero, por el siguiente: o
. "Para incorporarse a |a dotacio6n del sector

muni ci pal sera necesario cunplir con |os siguientes
requi sitos:". o ) )

) b) Reenpl 4zase en su inciso final |a expresion
"“ingresar" por |a palabra "incorporarse" y elininase |a
frase "de un establ eci m ento".

9.- Sustitlyese en los incisos prinero y segundo
del articulo 25, |a expresion "ingresan" por |os
térm nos "se incorporan”
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10. - Reenpl 4zase el articulo 26, por el siguiente:

"Articulo 26,- El numero de horas correspondi entes
a docentes en calidad de contratados en una m sma
Muni ci pal i dad o Cor poraci 6n Educaci onal, no podra
exceder del 20%del total de horas de |a dotaci6on de |as
m smas, a menos que en |a cormuna no haya suficientes
docentes que puedan ser |ntegrados en calidad de
titulares, en razén de no haberse presentado postul antes
a |l os respectivos concursos, o existiendo aquéllos, no
hayan cunplido con | os requisitos exigidos en |as bases
de | os m snos.

Los docentes a contrata no podran desenpefiar

funci ones docentes directivas.".

. 11.- Sustitdyense en el articulo 27 |as expresiones
"El ingreso" por l[os vocablos "La incorporacion”.

12.- Modificase el articulo 28 de la siguiente
maner a:

a) Reenpl azase la palabra "abril" por la expresion
"enero”.

b) Agrégase el siguiente inciso segundo:

"Las convocatorias de caracter nacional seran
comuni cadas en forma previa a | os Departanent os
Provi nci al es de Educaci 6n que ten?an_jurisdiccién en | as
respectivas conmunas, con una antelacion de, a | o menos,
30 dias al cierre del concurso.".

. .13.- Agregase, a continuacion del articulo 28, el
siguiente articulo 28 bis:

"Articulo 28 bis.- Los profesionales de la
educaci 6n seran desi gnados o contratados para_el
desenpefio de sus funciones nediante |a dictaci 6n de un
decreto alcaldicio o un contrato de trabajo, segun
corresponda, docunmentos que contendréan, a |lo nenos, |as
si gui ent es especi fi caci ones:

- Nonmbre del enpleador: Municipalidad o Corporaci6n
- Nonmbre y R U T. del profesional de |a educacion
- Fecha de_ingreso del profesional de |a educacion a
I a Munici pal'i dad o Corporaci On; i
- Tipo de funciones, de acuerdo al Titulo Il de esta
ey,
- Nunmero de horas cronol 6gi cas semanal es a desenpefiar;
- Jornada de trabaj o;
- Nivel o nodalidad de ensefianza, cuando corresponda,

Y .. . ., . . . .
- Calidad de | a designacion y periodo de vigencia, si
se tratare de contratos.".

14.- Sustituyese el articulo 29, por el siguiente:

"Articulo 29.- En cada conuna se establ eceréan
anual ment e Comi si ones Calificadoras de Concursos para
cada una de | as siguientes funciones:

a) Docente directiva y técnico - pedagdgi ca

b) Docente de | a ensefianza nedi a.

c) Docente de | a ensefianza basica y pre - basica."”

~15.- Introducense |as siguientes nodificaciones al
articulo 30:

a) Reenpl azanse sus letras b) y c) por |as
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si gui ent es:
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"b) EIl Director del establecimento que corresponda
a |l a vacante concursabl e.

c) Un docente el egido por sorteo entre | os pares de
| a especialidad de la vacante a Ilenar.".

b) Elimnase su inciso final

~ 16.- Agréganse en el articulo 31, |os siguientes
i nci sos segundo, tercero y cuarto

"Las vacantes de Directores de establ ecim entos
educaci onal es serén provi stas nedi ante concurso publico
de antecedentes. Corresponderda a |a Com si6n
Calificadora de Concursos a que se refieren |os
articulos 29 Y 30, analizar los antecedentes presentados
por |os postulantes y enmitir un informe fundado que
detalle el puntaje ponderado de cada uno de ellos, sobre
| a base del cual resolvera el Al calde

El nonbramiento o contrato de dichos Directores
tendra una vigencia de cinco afios, al térmno de |os
cual es se debera efectuar un nuevo concurso, pudiendo
postular el Director en ejercicio.

El Director que habi endo postul ado pierda el
concurso, podra volver a desenpefiarse en al guna de | as
funci ones sefal adas en el articulo 5° de esta ley, en
est abl eci m ent os educaci onal es_de | a m sma Mini ci pal i dad
o Corporaci on, y podra ser designado o contratado hasta
con el msnp nanero de horas que servia en ella antes de
ejercer la funcion de Director, sin necesidad de
concurso. Si ello no fuere posible, dada |a dotaci6n
vigente, tendra derecho a | os beneficios establ ecidos en
el inciso tercero del articulo 52 bis de esta ley.".

17.- Sustituyese el inciso segundo del articulo 32,
por el siguiente:

"Las conisiones calificadoras de concursos, previo
anal i sis de |l os antecedentes rel aci onados con | a
excel enci a en el desenpefio profesional, |a consideraci6n
de | os afios de servicios, asignando una nayor
ponder aci 6n a | os desenpefiados en escuel as” basi cas
rurales, a lo nenos durante tres afios y e
perfeccionam ento acunul ado, emitiran un informe fundado
2ge detal | e un puntaj e ponderado por cada postul ante.

i msnmo, durante el desarrollo y para |l a resol ucion de
| os concursos deberan considerarse sienpre |as nornmas de
transparenci a, |nParC|aI|dad y objetividad, que se
seflal en en el reglanmento de esta ley.".
18. - Reenpl 4zase el articulo 33 por el siguiente:

"Articulo 33.- Los Jefes de | os Departanmentos de
Adm ni straci 6n de Educaci 6n Minici pal, sea cual fuere su
denomi naci 6n, seran nonbrados nedi ante un concurso
publico de antecedentes. Para este efecto, se conformara
una Comisién Calificadora de Concursos, |la que estara
i ntegrada por |os tres funcionarios de nmayor jerarquia
de la Municipalidad. El Al calde resolvera el concurso
sobre | a base de una terna propuesta por dicha Com sién

El nonbrani ento de estos Jefes tendréa una vigencia
de cinco afios, al térmno de |los cual es se deberéa
ef ectuar un nuevo concurso, pudi endo postular el Jefe en
ej ercicio.

Estas jefaturas seran ejercidas por un profesiona
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con un grado académi co en el &rea de la educacio6n y, en
el evento de que nln?un prof esi onal con estas
caracteristicas manifestare interés, podran ser

ej erci das por otro profesional de |a educacio6n.”

acién chilena

19. - Reenpl azanse en el articulo 34 |as pal abras
"el cargo" por la frase "las horas y funciones
establ eci das en | os decretos de designaci 6n o contratos
delfrabajo, segln corresponda" y la palabra "él" por
"ellas".

20.- Sustituyese el articulo 36 por el siguiente:

~ "Articulo 36.- Los profesionales de |a educaci 6n se
regiran en materia de accidentes en actos de servicioy
de enf ermedades contraidas en el desenpefio de |a
funci 6n, por las normas de |la |ey No. 16. 744, )
Sin perjuicio de lo anterior, |as Minicipalidades o
Cor por aci ones Educaci onal es podran afiliar a su persona
a |l as Caj as de Conpensaci 6n y Mitual es de Seguridad.".

21.- Intercél anse, a continuaci 6n del articulo 36,
| os siguientes articulos 36 bis, 36 bis Ay 36 bis B:

"Articulo 36 bis.- Tendran derecho a licencia
nédi ca, entendi da ésta conp el derecho que tiene el
prof esi onal de |a educaci 6n de ausentarse o de reducir
su %prnada de trabajo durante un_ determni nado | apso, con
el fin de atender al restablecimento de |a salud, en
cunplimento de una prescripcion profesional certificada
por un nédico cirujano, cirujano dentista o matrona,
segun corresponda, autorizada por el conpetente Servicio
de Salud o Instituci én de Salud Previsional, en su caso.
Durante su vigencia el profesional de |a educaci 6n
continuaré gozando del total de sus renuneraciones.

Articulo 36 bis A - Las Miutual es de Seguri dad
pagaran a | as Minici pal i dades o Cor poraci ones
nuni ci pal es enpl eadoras una suma equi val ente al total
del subsidio que hubiere correspondido a | os
funcionarios regi dos por |la presente |ley, de acuerdo con
| as nornas del decreto con fuerza de ley No. 44, de
1978, del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social
cuando exi stan conveni os cel ebrados al respecto entre
I as instituci ones sefial adas.

Articulo 36 bis B.- Los profesionales de |la
educaci 6n podréan solicitar pernisos para ausentarse de
sus | abores por notivos particul ares hasta por seis dias
habil es en el afio cal endario, con goce de
remuner aci ones. Estos permi sos podran fracci onarse por
dias o nedios dias y seran concedi dos o denegados por el
Di rector del establecimento.

~ Asimsnp, |os profesionales de | a educaci 6n podran
solicitar permisos, sin goce de remuneraci ones, por
notivos particul ares hasta por seis nmeses en cada afio
cal endari o y hasta por dos afios para permanecer en e
extranj ero.

Cuando el permi so que se solicite sea para realizar
estudios de post - titulo o post - grado, éste podra
prorrogarse, por una unica vez, hasta el doble de
ti enpo sefal ado en el inciso anterior

Para | os efectos de |la aplicacién del articulo 43
de esta ley, no se considerara el tienpo durante el cua
el profesional de |a educaci 6n haya hecho uso de perm so
sin goce de renuneraciones, a nenos que acredite ante su
enpl eador que ha desenFeﬁado funci ones prof esi onal es
definidas en el articulo 5° de esta ley, o ha realizado
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estudi os de post - titulo o post - grado."
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. 22.- Modificase el articulo 37 en |os siguientes
term nos:

a) Agrégase, entre |as pal abras "educaci on” y
"sera", la siguiente frase: "que se desenpefien en
establ eci mi entos educaci onal es”. o

bEuSust|tuyese | a oracion final por |la siguiente:

rante dicha interrupci 6n podran ser convocados
para cunplir actividades de perfeccionanm ento u otras
qgue no tengan el caracter de docencia de aula, hasta por
un periodo de tres semmnas consecutivas."

23.- Sustituyese el inciso prinero del articulo 38
por el siguiente:

~ "Los profesionales de | a educaci 6n podréan ser

obj eto de destinaci ones a otros establ ecl ni entos
educaci onal es dependi entes de un nmisno Departanento de
Admi ni straci 6n de Educaci 6n Minici pal o de una msna
Cor por aci 6n Educaci onal, segln corresponda, a solicitud
suya o conp consecuencia de |la fijaci on o adecuaci 6n
anual de | a dotaci6n, practicada en confornidad a
articulo 22 y al Plan de Desarrollo Educativo Minici pal
sin que S|Pn|f|que menoscabo en su situaci 6n | aboral
prof esional. No obstante, si producida |a destinacion
esti maren que se |les ha causado nenoscabo, podran
reclamar de ello conforne al procedimento del inciso
tercero del articulo 12 del Codigo del Trabajo, sin
PGTJUICIO que puedan ejercer su derecho a reclamar ante
a Contraloria CGeneral de |a Republica o |la Direccion
del Trabajo, segun procediere, sin que ello inplique
paralizar | a destinacioén.".

24, - Agrégase el siguiente articulo 38 bis:

“"Articulo 38 bis.- Las nunicipalidades podran
est abl ecer conveni os que permitan que |os profesional es
de | a educaci 6n puedan ser destinados a prestar sus
servicios_en otras nunicipalidades. En dicho caso sus
remuner aci ones seran pagadas por | a nunicipalidad donde
presten efectivanente sus servicios.

Las destinaciones a que se refiere el inciso
anterior deberan contar con el acuerdo de |os
prof esi onal es de | a educaci 6n y podran tener una
duraci 6n de un afio | aboral docente, al térmno del cual
podr an ser renovadas por una sola vez por un periodo
simlar. Esta destinacion no significard |a pérdida de
la titularidad en | a dotaci 6n docente del nunicipio de
origen. Estos profesionales tendran preferencia en |os
concursos a | os cual es convoque |a Minicipalidad donde
ef ecti vanente hayan prestado sus servicios durante esos
peri odos.

El numero de horas cronol 6gi cas de trabajo
semanal es correspondientes a | os profesionales de |la_
educaci 6n que se encuentren cunpliendo una destinacion
en virtud de | o dispuesto en este articulo, seran
contabilizadas en |l a dotaci 6n docente del municipio a
cual hayan sido destinados, mentras duren sus
conetidos.".

25.- Reenpl 4zase el articulo 42 por el siguiente:

"Articulo 42.- Los profesional es de |a educaci6n
del sector nunicipal gozaran de |as siguientes
asi gnaci ones: de experiencia, de perfeccionanmiento, de
desenpefio en condiciones dificiles y de responsabilidad
directiva y técnico - pedagogi ca.
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) Ademas, |as Minicipal i dades podrén establ ecer
incrementos en | as_asi ghaci ones anteriores

asi gnaci ones especi al es de incentivo profesional, de
acuerdo con |l os factores que se determnen en | os
regl anent os que al efecto dicte cada una de ell as.
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Las asi gnaci ones especi al es de incentivo
prof esi onal se otorgaran por razones fundadas en e
mérito, tendran el caracter de tenporal o pernmanente y
se establ eceran para algunos o |a totalidad de |os
prof esi onal es de | a educaci 6n, de uno o mas de | os
establ ecim entos de | a respectiva Minici pal i dad.

En todo caso, dichos incrementos y asignaciones
especi al es de incentivo profesional no podran
financi arse con cargo al Fondo de Recursos ) )
Conpl enment ari os creado por el articulo 13 transitorio de
| a presente ley.".

26.- Elininase en el inciso cuarto del articulo 45
| a expresion "anual mente" y sustitlyense |as pal abras
"una vez al afio" por las siguientes: "cada dos afios".

_ 27.- Introducense |as siguientes nodificaciones al
articulo 46:

a) Sustituyese en su inciso prinero |a expresion
"l os cargos" por la palabra "funciones".

b) Reenpl 4zanse en su inciso segundo | as siguientes
expresiones: "los cargos" por "las funciones" )
"directivos" y "técnico-pedagogi cos" por "directivas" y
"t écni co- pedagdgi cas".

28.- Agrégase el siguiente articulo 47 bis:

"Articulo 47 bis.- A los profesionales de |la
educaci 6n_que hubi eren jubilado y que se incorporen a
una dotaci 6n docente, no |les seran aplicables |os
articulos 43 y 44 respecto de | os afios servidos previos
ala jubilacion.".

29.- Sustituyese el articulo 52 por el siguiente:

"Articulo 52.- Los profesionales de | a educaci 6n
que_forman parte de una dotaci 6n docente del sector
muni ci pal, dejaran de pertenecer a ella, solanente, por
| as siguientes causal es:

a) Por renuncia voluntari a;

) b?_Ppr falta de probidad, conducta innoral o

i ncunplimento grave de | as obligaci ones que inpone su
funci 6n, establ eci das fehaci entenmente en un sunario, de
acuerdo al procedimento establecido en los articul os
127 al 143 de la ley No. 18.883, en |l o que fuere
pertinente, considerandose |as adecuaci ones
reglanentarias que correspondan

c) Por térm no del periodo por el cual se efectud
el contrato;

] d) Por obtenci 6n de jubilacién, pension o renta
vitalicia de un régimen previsional, en relacion a |as
respectivas funciones docentes;

e) Por fallecimento;
f) Por calificacidén en lista de denmérito por dos

afios consecuti vos; ) )
g) Por salud irrecuperable o inconpatible con e
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desenpefio de su funci 6n en conformdad a | o di spuesto en
la ey No. 18.883;

_h) Por pérdida sobreviniente de al guno de | os
requi sitos de incorporaci 6n a una dotaci 6n docente, e

acién chilena

i) Por supresion de |as horas que sirvan, en
conform dad con | o dispuesto en el articulo 22 de esta

| ey.

A los profesional es de | a educaci 6n que termn nen
una rel aci 6n | aboral por las causales de las letras a),
c), d), g) e i) se les considerara su experiencia y su
per f ecci oham ento en posteriores concursos para
I ncorporarse a otra dotaci6n, o para reincorporarse a |la
m sma.

Corresponderd igual derecho a |los Directores de
est abl eci m ent os educaci onal es, que en virtud de
articulo 31 de esta | ey hayan term nado sus funciones
cono tales, cuando postul en, en posteriores concursos, a
desenpefiar un enpl eo correspondi ente a al guna de |as
funci ones sefial adas en el articulo 5°.".

. 30.- Agréganse, a continuaci6on del articulo 52, |os
siguientes articulos 52 bis y 52 bis A

"Articulo 52 bis.- El Alcalde de una Minicipalidad
0 el representante de una Corporaci 6n que aplique |la
causal de térnino de la relacion |aboral contenplada en
la letra i) del articulo anterior, deber& basarse
obligatorianmente en | a dotaci 6n aprobada en conform dad
al articulo 22 de esta ley, fundamentada en el Plan
Anual de Desarroll o Educativo Minicipal, nediante e
cual se haya resuelto |a supresion total de un nunmero
det erm nado de horas que puedan afectar a uno o mas
docent es.

Para determinar al profesional de |a educacion que,
desenpefiando horas de una misma asignatura o de igua
nivel y especialidad de enseflanza, al que en virtud de
| o establ ecido en el inciso anterior deba ponérsel e
térmno a su relacion | aboral, se debera proceder en
prinmer |lugar con quienes tengan |a calidad de
contratados y, si lo anterior no fuere suficiente, con
los titulares que en igual dad de condiciones tengan una
menor calificacion.

_ Si aplicadas |as reglas de prelacién precedentes no
pudi eren determ narse | os profesionales de | a educaci on
a | os cual es deba ponérsele térnm no a su rel aci 6n
| aboral, se ofrecera |la posibilidad de renunciar
voluntari amente a qui enes se desenpefien dentro de |a
m sma asi gnatura, nivel o especialldad que se requiere
di sminuir, con el derecho a percibir |a indemizaci6n
gue se establece en el inciso quinto.

En caso de igual dad absoluta de todos |os factores
seflal ados en el inciso segundo y si no se ejerciere la
2F0|0n contenpl ada en el inciso anterior, decidira el

calde o el Gerente de |a Corporaci 6n respectiva, seguin
cor responda.

El decreto alcaldicio o |a resoluci6n de |a
Cor poraci 6n deberan ser fundados y notificados a | os
afectados. Los titulares tendran derecho a una
i ndemmi zaci 6n de cargo del enpl eador, equivalente a
total de |as remuneraci ones devengadas en el dltinmo nes
que correspondan al ndanero de horas suprim das, por cada
afio de servicio en la respectiva Miniclpalidad o
Cor poraci 6n, o fracci 6n superior a seis neses, con un
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méxi no de once o la indemizaci 6n a todo evento que
hubi eren pactado con su enpl eador conforne al Cbdigo de
Trabajo, si esta ultina fuere mayor. Estas = |
i ndemni zaci ones no seran inponibles ni constituiran
renta para ningun efecto |legal, salvo acuerdo en )
contrario respecto de | as pactadas a todo evento. Si el
rof esional de la educaci 6n proviniere de otra =
ni ci pal i dad o Corporaci 6n sin sol uci 6n de conti nui dad,
tendra derecho a que se |le considere todo el tienpo
servido en esas condici ones.

M entras dichas i ndemmi zaci ones, segun corresponda,
no se hayan pagado, |os profesionales de | a educaci 6n
af ect ados mantendran su derecho a | as renuneraci ones y
demas beneficios, tanto | egal es conp contractual es.

Articulo 52 bis A.- Dentro de |los 5 afios siguientes

a | a percepcion de | a indemizacion a que se refiere e
articulo anterior, el profesional de |a educaci on que |la
hubi ere reci bido, sea en forma parcial o total, no podra

ser incorporado a | a dotaci 6n docente de la nism
Muni ci pal 1 dad o Corporaci 6n en calidad de contratado.

Si un profesional de |a educaci 6n que se encontrare
en la situaci 6n anterior postula a un concurso en |la
m sma Muni ci pal i dad o CbrPoraC|on que |l e pago |la
i ndemi zaci 6n y resulta el egi do, podra optar por no
devol ver la indemizaci 6n reci bida si acepta que en su
decreto de designaci 6n o en su contrato, segun
corresponda, se estipule expresanente que en ni ngun caso
se consi derard conp tienpo servido para ese enpl eador
para | os efectos del eventual pago de una nueva
I ndemmi zaci 6n, el misno periodo de afios por el cual se
l e pag6 la anterior indemizaci 6n conputado desde su
rei ncor poraci on; o bien, devolverla previanente,
expresada en uni dades_de fonmento con més el interés
corriente para operaciones reajustables.".

31.- Agreéganse a continuaci on del articulo 52 bis
A, los articul os siguientes:

"Articulo 52 bis B.- El hecho de que el profesiona
de | a educaci 6n reciba parcial o totalmente |a
i ndemmi zaci 6n a que se refiere el articulo 52 bis,
inmportara | a aceptaci 6n de |a causal, sin perjuicio de
su derecho a reclamar las diferencias que estinme se le
adeudan

. Si el profesional de |la educaci6n estim que la
Muni ci pal i dad o | a Corporaci 6n, segun corresponda, no
observo en su caso, |as condiciones y requisitos que se
sefial an en los incisos primero y segundo del articulo 52
bis de |a presente Iey, i ncurriendo, por tanto, en una
|Iegalldad, podra reclamar por tal notivo ante e
Tribunal del Trabajo conpetente, dentro de un plazo de
60 dias contado desde la notificaci én del cese que le
afecta y solicitar |la reincorporaci én en sus funci ones.
En caso de acogerse el reclanp, el Juez ordenara |la
rei ncor poraci on del recl amante.

Articulo 52 bis C. - Los profesionales de la
educaci 6n que desenpefien una tunci 6n docente en cali dad
de titul ares podran renunciar a parte de |as horas por
| as que se encuentren designados o contratados, segun
corresponda, reteniendo la titularidad de |as restantes.

El derecho sefial ado en el inciso anterior no regiré
cuando | a reducci 6n exceda del 50% de | as horas que
desenpefian de acuerdo a su designaci 6n o contrato. En
todo caso, el enpl eador podré& rechazar |la renuncia
cuando afecte |a continuidad del servicio educacional
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La renuncia parcial a la titularidad de horas,
debera ser conuni cada al enpl eador a | o menos con
treinta dias de anticipacién a |la fecha en que deba
producir sus efectos, quien procedera, si la autoriza, a
nmodi ficar |os decretos alcaldicios o |os contratos,
segun corresponda.

acion chilena Biblioteca del Congreso Nacional de Chile

Articulo 52 bis D.- Si por aplicacion del articulo
22 es adecuada_ |l a dotacion y ello representa una
supresi 6n parcial de horas, |os profesionales de |a
educaci 6n de caracter titular que sean afectados,
tendran derecho a percibir una i ndemi zaci 6n parci al
proporcional al namero de horas que dejen de desenpefar

En este caso, dicha disninucion o supresién parci al
podra afectar a diferentes profesionales de |a educaci 6n
que desenpefien horas de |la nmisna asignatura o de un
m sno nivel o especialidad de enseflanza y que estén
desti nados en un nmisnmo o en diferentes establ ecim entos,
cuando el lo sea el resultado de |as necesidades o
requeri n entos tecnlco-pedagoglcos, que se hayan
expresado en | a adecuaci on de |a dotacion y se hayan
fundanentado en el Plan Anual de Desarroll o Educativo
Muni ci pal

No obstante, a igqualdad de condiciones de |os
prof esi onal es de | a educaci 6n de un msnmo
establecimento y jornada, |a reducci6n parcial de horas
afectard al profesional con una nmenor calificacion

Si la supresi6n de que se trata excede del 50% de
| as horas que el profesional desenpefia, éste tendréa
derecho a renunciar a las restantes, con |la ]
IndennlzaC|én proporcional a que estas Ultims dieren

ugar .

_El monto de la indemizacién y |os requisitos para
percibirla o reintegrarla, en su caso, se determnaran
en _confornidad a | o establecido en los articulos 52 bis

52 bis A en relacio6n con el nonto de |as
remuner aci ones correspondi entes a |as horas que el )
prof esi onal de | a educaci 6n deja de servir, imsnmo, s
el profesional afectado estimare que hubo ilegalidad a
su respecto, podra reclamar de ello, de acuerdo a
procedi m ento establecido en el articulo 52 bis B.".

Articulo 2°.- Mdificase el decreto con fuerza de
ley No. 5, del Mnisterio de Educaci 6n, de 1993, a
contar desde el 10 de enero de 1995, en |la fornma que a
continuaci 6n se indica, con excepcion del Nuneral 1 de
este articulo, cuya vigencia sera a contar desde el dia
1 del nmes siguiente a l'a publicaci 6n de esta |ey:

_ 1.- Introdldcense |as siguientes nodificaciones a
articulo 5°:

a) Sustituyese su inciso segundo por el siguiente:

"Para fines de caracter estadistico, |os
sost enedores deberén entregar en el nes de marzo de cada
afio | as informaci ones que les solicite el Mnisterio de
Educaci 6n acerca de | os rubros indicados en el inciso
precedente, en los cuales utiliz6 |os recursos que por
concepto de subvenci on percibi 6 durante el afio |'abora
docente anterior.".

b) Agrégase el siguiente inciso final

. "H incunpliniento de |a obligaci6n indicada en e
i nci so segundo ser& sanci onado conop falta, en | os
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térmnos del articulo 36, letra a), y de acuerdo con el
procedi m ento establ ecido en el articulo 39.".

2.- Sustitlyese el inciso prinmero del articulo 99,
por el siguiente:

"El valor unitario mensual de |la subvenci 6n por
alumo para cada nivel y nodalidad de |a ensefianza
expresado en_uni dades de subvenci 6n educaci onal (USE)
sera el siguiente:

Ensefianza que inparte Val or de la
El Establ eci m ento Subvenci 6n
Educaci 6n Parvul ari a 0, 936 USE
2° Nivel de transicién)

ducaci 6n General Basica 1,030 USE
10,720, 39, 49, 5° y 6°)

ducaci on General Basica 1,140 USE
70y 8°) _

ducaci 6n General Basica
de Adultos o 0, 700 USE
Educaci 6n_General Basi ca

Especial Diferencial = 3, 090 USE
Educaci 6n_Medi a Humani stico
- CGentifica 1,282 USE

Educaci 6n Medi a Técni co
- Profesional Agricolay

Maritima 2,029 USE
Educaci 6n Medi a Técnico

Pr of esi onal | ndustri al 1,524 USE
Educaci 6n Medi a Técnico - )

Pr of esi onal Conercial y Técnica 1, 339 USE

Educaci 6n Medi a Humani stico

Centifica y Técnico

- Profesional de Adultos

(Con a o nmenos 20 y no

mas de 25 horas semanal es

Eresenpgales de clases) 0,816 USE
ducaci 6n Medi a_Humani sti co

- Centificay Téecnico -

Pr of esi onal de Adultos (Con

a |l o nenos 26 horas senanal es

presenci al es

de cl ases) 1, 050 USE

3.- Reenpl azase en el inciso segundo del articulo
9° el guarisnop "0,01409", por el guarisno "0, 01451"

4.- Sustituyese el articulo 12, por el siguiente:

"Articulo 12.- El valor unitario por alumo de |os
est abl eci m ent os educaci onal es rural es que cunpl an
ademés con | os requisitos sefial ados en este articul o,
serd el contenplado en el articulo 9°, multiplicado por
el factor que corresponda de acuerdo a | a asistencia
nmedi a FronEd|o det er mi nada segun | o establ eci do en el

articulo 13 de esta ley, conforne a la siguiente tabla:
Canti dad de al ummos Fact or
01 19 2,000
20 21 1, 886
22 23 1,792
24 25 1,712
26 27 1,643
28 29 1,583
30 31 1,531
32 33 1,485
34 35 1, 444
36 37 1,408
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38 39 1,375
40 41 1, 345
42 43 1, 318
44 45 1, 293
46 47 1,271
48 49 1, 250
50 51 1, 231
52 53 1,213
54 55 1,196
56 57 1,181
58 59 1, 167
60 61 1,153
62 63 1, 141
64 65 1,129
66 67 1,118
68 69 1,107
70 71 1, 097
72 73 1, 088
74 75 1, 079
76 77 1, 071
78 79 1, 063
80 81 1, 049
82 83 1, 041
84 85 1, 033
86 87 1, 026
88 90 1, 015

Para estos efectos se entenderd por establ ecimniento
rural aquel que se encuentre ubicado a nas de 5
kil ometros del |imte urbano mas cercano, salvo que
exi stan accidentes topograficos inmportantes u otras
circunstanci as pernmanentes derivadas del ejercicio de
derechos de terceros que inpidan el paso y obliguen a un
rodeo superior a esta distancia o que este ubicado en
zonas de caracteristicas geograficas especi al es. Anbas
situaci ones seran certificadas fundadanente por e
Secretario Regional Mnisterial de Educaci 6n, dando
origen al pago de |a subvenci on de ruralidad. No
obstante, el Subsecretario de Educaci 6n podréa objetar y
corregir dichas determ naciones.

El mayor valor que resulte de aplicar |los factores
de la tabla del inciso prinmero de este articulo, con
relacién a los nontos que fija el articulo 9°, no estaré
afecto a | a asignaci 6n a que se refiere el articulo 11
de esta |ey.

No obstante, aquellos establ eci m entos rural es que
al 30 de junio de 1994 estén ubi cados en zonas
limMtrofes o de aislamento geografico y tengan una
matricula igual o inferior a 17 al utmos, percibiréan una
subvenci 6n total mensual de 36 USE, nmés el incremento a
que se refiere el articulo 11, no siéndoles aplicables
el articulo 9° y el inciso prinero de este articulo. Los
establ ecimientos a que se refiere este inciso seran
det ermi nados por decreto del Mnisterio de Educaci 6n

Aquel | os establ eci mi ent os que estén gozando de
al guno de | os derechos establ ecidos en el presente
articulo y que con notivo de una fusién con otro, vean
reduci dos” o pi erdan | os beneficios de |os cual es
di sfrutaban al nomento de |a fusion, mantendréan | os
nont os y derechos ya reconoci dos durante | os proxi nos
tres afios escolares en la forma y proporci 6n que
determ ne el reglamento.".

Articulo 3°.- Establ écese un sistena de incrementos al pago de |a subvenci 6n
mensual a que se refiere el articulo 9° del decreto con fuerza de ley No. 5, de 1993,
del M nisterio de Educaci 6n, |os que se consideraran a su vez Para | a deterninaci 6n de
incremento establecido en el articulo 11 del m snb cuerpo | ega
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_Estos incrementos regiran desde el primer dia del nes siguiente a la fecha de
publicaci 6n de esta ley, se aplicaran durante tres afios y favoreceran a | os o
establephn1entos educacli onal es subvenci onados de educaci on gratuita y de financiamento
conparti do.

_Por decreto reglanmentario del Mnisterio de Educaci 6n se establ eceran | as
condi ci ones objetivas de tipo estructural, socioeconénicas, relativas a | os niveles de
asistencia, climaticas y otras, que deberan presentar |os establ eci m entos educaci onal es
para tener derecho a este beneficio especial

El pago de estos incrementos no podr& significar recibir una subvenci6n tota
mensual superior a la que |e habria correspondi do al respectivo estableciniento
educaci onal si se hubiese aplicado para su céalculo el porcentaje nacional de asistencia
medi a pronedi o.

Los increnentos_ al pa%o de | a subvenci 6n serén deterni nados nedi ante decreto
suprenmo del M nisterio de Educaci on, firmado tanbi én por el Mnistro de Haci enda.

Articulo 4°.- A contar desde 1995, |as Minicipal i dades, a través de sus i
Depart ament os de Admi ni straci 6n Educaci onal o de | as Corporaci ones Minici pal es, deberan
formul ar anual nente un Pl an de Desarroll o Educativo Minicipal, que contenple, a | o nenos:

a) Un diagnéstico de |a situacion de cada uno y del conjunto de |os
est abl eci m ent 0s educaci onal es del sector nunicipal de |la conuna. Para estos efectos,
deberan consi derarse | os aspectos acadéni cos, extraescolares y adm nistrativos que
deberd formul ar el personal directivo de cada establecinmento y |as opiniones
propuestas formul adas por el Consejo de Profesores, |as organi zaci ones de padres
apgderados y los representantes del personal no docente y estudiantiles de ensefianza
nedi a.

b) La situaci 6n de oferta y demanda de matricula en | a conuna, asi conp _en |os
subsectores que parezcan relevantes. En ese marco, evaluar la matricula y asistencia
nedi a, deseada y esperada en_| os establ eci mi entos dependi entes de |a Municipalidad para e
afio siguiente, y para | os afilos posteriores.

c) Las metas que el Departanento de Administraci on de Educaci 6n Municipal o |la
Cor poraci 6n y cada establ eci niento pretendan al canzar

~d) La dotaci 6n docente y el personal no docente requerido para el ejercicio de |as

funci ones administrativas y peda?églcas necesarias para el desarrollo del Plan en cada
establecimento y en | a conmuna, fundados en razones técnico - Pedagéglcas. La dot aci 6n
ae Exp{esakg separ adanente para cada una de | as funci ones sefial adas en el articulo 5°
elale .

19. 070, yndicando ademds, si ésta se desenpefia en establ eci m entos educaci onal es o en

| os Departament os de Educaci 6n, ya sea de |as Minicipalidades o de | as corporaci ones
educacl onal es.

e) Los progranmas de acci 6n a desarrollar durante el afio en cada establecimento y
en |la comuna.

f) El presupuesto de ingresos, gastos e inversion para |la ejecucion del Plan en
cada establecimento y en el conjunto de | a conuna.

Di cho Pl an sera el aborado tomando en consi deraci 6n el proyecto educativo de
establ eci mento, en conform dad con el articulo 15 de la ley . 19.070, se enmarcara en
| os objetivos conunal es de educaci 6n y se adecuard a |as normas técnico - pedagdgicas
y programas del M nisterio de Educaci on

Articulo 5°.- El Plan de Desarroll o Educativo Minicipal debera ser presentado en
| a segunda qui ncena de septienbre de cada afio, por el Alcalde al Concejo Minicipal para
sSu sanci on, y debera ser conocido por el Consejo Econdmico y Social de acuerdo a |os
articulos 79 % siguientes de la ley No. 18.695. Sinultaneanente serd renitido a
Departament o Provincial de Educacion y a | os establ eci mi entos educaci onal es de |a conuna,
para su informe y formul aci 6n de observaci ones.

Los Departanentos Provincial es de Educaci 6n y | 0os establ eci ni ent os educaci onal es de
| a comuna exam nardn el Plan y enviaran un inforne y |as observaci ones, segun
corresponda, al Departanmento de Administraci on Municipal o a |a Corporaci 6n en un plazo
gue no podra exceder de 15 dias desde su recepci 6n, informes y observaci ones que

eber &n ser aconpafiados para | a consi deraci 6n del Concejo al aprobar el Plan. S
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transcurrido dicho plazo el Departanmento de Adnministraci én de Educaci 6n Muni ci pal no
recibiere los infornes y observaci ones nenci onados se entendera que | a proposicion no
| es nmerece objeciones.

~ El Plan anual deberé& ser aprobado por el Concejo Minicipal a nmés tardar el 15 de
novi enbre de cada_afio y sera puesto en conocinmiento del Departamento Provincial de
Educaci 6n respectivo, estara a disposicion de |la conmunidad y serd distribuido a todos
| os establ eci m ent os educaci onal es de | a Minici palidad o Corporaci 6n

Articulo 6°.- Al térmno de cada afio escolar, los Directores de | os
est abl eci m ent os educaci onal es el aboraran un informe donde daréan cuenta de |os
resul tados al canzados y eval uaran | os _avances en el logro de | os objetivos planteados en
sus respectivos Planes de Desarroll o Educativo. Este inforne sera dado a conocer a la
conuni dad escolar y renitido al Departamento de Administraci 6n Educacional o a la
Cor por aci 6n, segun corresponda.

Di chos infornes serviran de base para |a eval uaci 6n del Plan Anual de Desarrollo
Edgcatlyo Muni ci pal, que debera presentarse al Concejo Minicipal y al Consejo Econdm co
y Soci a

~ Articulo 7°.- Sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo 58 y en | os incisos
primero al cuarto del articulo 5° transitorio, anbos de la ley No. 19.070, |os
prof esi onal es de | a educaci 6n a que se refieren [os Titulos Il y IV de la ley No.
19. 070, es decir, los que integran una dotaci on conunal o se desenpefian en
est abl eci m ent os educaci onal es regi dos por el decreto con fuerza de ley No. 5, de
M ni sterio de Educaci 6n, de 1993, respectivanmente, tendran una renuneraci 6n total que
no podré ser inferior a $ 130.000.- nensuales, a partir desde el 01 de enero de 1995 para
gui enes tengan una desi gnaci 6n o contrato de 30 horas cronol 6gi cas senanal es.

.. Apartir desde el 01 de enero de 1996, |la renuneraci 6n total a que se refiere e
inciso anterior, no podra ser inferior a $ 150.000.- nensual es.

Para aquel | os profesional es de | a educaci 6n que tengan una desi gnaci 6n o un
contrato diferente a 30 horas cronol gi cas semanal es, | o dispuesto en |os incisos
anteriores se aplicard en proporci 6n a | as horas establ eci das en sus respectivas
desi gnaci ones o contr at o0s.

Para | os efectos de la aplicaci 6n de esta |ey, se consideraréa que constituyen
remuneraci 6n_total |as contraprestaciones en dinero que deban percibir |os profesionales
de |l a educaci 6n de sus enpl eadores, incluidas |as que establece este cuerpo |egal

No obstante, no se consideraran para el célculo sefial ado en | os dos prinmeros
incisos de este articulo | a asignaci 6n por desenpefio en condiciones dificiles ni |as
remuner aci ones por horas extraordinarias, tanto para | os profesionales de | a educaci 6n
gque se desenpefien en establ eci m entos educaci onal es del sector nunicipal conp de
particul ar subvenci onado.

Articulo 8°.- Los profesionales de | a educaci 6n de | os establ eci m ent os
dependi entes del sector municipal y | os de | os establ ecimentos del sector particul ar
subvenci onado tendran derecho a percibir nmensual nente, a partir desde el 01 de enero de
1995, una bonificaci 6n proporcional a sus horas de designaci 6n o contrato, cuyo nonto
sera deterninado por cada sostenedor, cifiéndose al procedinmento a que se refiere e
articulo 10 de esta ley, y una vez deducido el costo de |la planilla conplenentaria a que
se refiere el articulo 9°. Sin perjuicio de |lo anterior, en el caso del sector
particul ar subvenci onado, los calculos y el reparto se haran por establecinmento o
sost enedor, segun se perciba | a subvenci 6n
butabl e, no se inputard a | a renuneraci 6n
ey No. 19.070, y el nonto que se haya
egira por ese aho. Desde el 01 de enero de
simlares caracteristicas, sustituira a

~ Esta bonificacion serd inponible y tri
adi cional del articulo 3° transitorio de |la
determinado en el nes de enero de 1995 solo
1996, una nueva boni ficaci 6n proporcional, d
la anterior.

u
I
r
e

Tanbi én reci biran dicha bonificaci én | os profesional es de | a educaci 6n de | os
est abl eci m entos del sector particul ar subvenci onado cuyas remuneraci ones se encuentren
establ eci das en un contrato colectivo o fallo arbitral

Articulo 9°.- Los profesionales de | a educaci 6n de | os establ eci m entos )
dependi entes del sector municipal y los de | os establ ecimentos del sector particul ar
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subvenci onado que tengan una renuneraci 6n total inferior a |las cantidades sefial adas en
los incisos prinero y segundo del articulo 7°, tendran derecho a percibir la diferencia
cono planilla conplenentaria para al canzar | as canti dades indi cadas.

Dicha planilla conplenmentaria tendrid el carécter de inponible y tributable y sera
absorbida con futuros reajustes y otros increnmentos de remnuneraci ones.

Articulo 10.- Para determinar |a bonificaci én proporcional a que se refiere e
articulo 8 y la planilla conplenentaria establecida en el articulo anterior, |os
sost enedor es” de establ eci m ent os educaci onal es deberan cefiirse al siguiente
procedi m ent o:

) aL Determ naréan | a bonificaci 6n proporcional establecida en el articulo 8°,
di stribuyendo entre | os profesional es de |a educaci 6n que tengan derecho a ello, en
proporcion a sus horas de designacion o contrato, el 80%de |la totalidad de | 0s recursos
que | es corresponda percibir en |os neses de enero de 1995 y 1996, segun el afio de que
se trate, por concepto de |a subvenci 6n adicional especial a que se refiere el articulo
13 de esta |ey.

b) Si aplicado |o anterior aun existieren profesionales de | a educaci 6n, designados

o contratados, con una remuneraci 6n total inferior a $ 130.000.- y $ 150.000.- nensual es,
en | os afios 1995 y 1996, respectivanente, deberéan determ nar una planilla conplenmentaria
segun | a situacion individual de cada uno de estos profesionales, en conformdad con |o
establ ecido en los articulos 7° y 9°, destinando a su financiamento | os recursos

roveni entes del 20% no conpronetido en el célculo dispuesto por la letra a) precedente.

n el evento de que dichos recursos no al canzaren para cubrir |a totalidad del pago que
represente la planilla conplenentaria, se rebajaréd el porcentaje seflalado en la |letra a)
en |la proporci on necesaria para financiar esta planilla, procediendo a repetir e
calculo en ella dispuesto, ajustado a |a nueva disponibilidad de recursos.

c) En los neses de dicienbre de 1995 y 1996, el sostenedor efectuara una
conparaci 6n entre | os recursos percibidos en el afio por aplicacion del articulo 13 y
| os nontos ef ectivanmente pagados desde enero a dicienbre incluidos, por concepto de
boni fi caci 6n proporcional y planilla conplenmentaria. El excedente que resulte |lo
distribuirada entre todos | 0os profesionales de | a educaci 6n, en proporci 6n a sus horas de
desi gnaci 6n o contrato. Este bono extraordinario no sera inponible ni tributable, y se
pagara por una sola vez en dicho nes.

. En el nes de enero de 1996 se aplicara el nmisnmp procedinento del inciso anterior
debi endo tenerse presente que | 0s nuevos nontos seran sustitutivos de |os establ eci dos
para el afio 1995.

En el sector particular subvencionado, la planilla conplenentaria se pagara a | os
prof esional es de |a educaci 6n que tengan contrato, en tanto que | a bonificacion
roporcional beneficiara a todos |os profesionales de |a educaci 6n que se desenpefien en
0s establ eci m ent os educaci onal es de di cho sector

_ A contar desde enero de 1997, |a bonificaci on proporcional a que se refiere esta |ey
sera equivalente a |a determ nada en el afio 1996, reajustada en | os porcentajes en que
se hubiere reajustado |a unidad de subvenci 6n educaci onal (USE), durante 1996. La
boni ficaci 6n asi determni nada se reajustara posteriornente en igual porcenta{e bs
oportuni dad en que se hubiere reajustado | a unidad de subvenci 6n educaci onal (USE).

Bl incunplinmento de |o dispuesto en el inciso final del articulo 13, sera
consi derado infracci 6n grave para |os efectos del articulo 37 del decreto con fuerza de
ley No. 5, del Mnisterio de Educaci 6n, de 1993.

Articulo 11.- La bonificaci6n Proporcional establ ecida en el articulo 8° no se
consi derara conp base para el calcul o de ninguna renuneraci 6n, asignacion u otra
boni fi caci 6n que perci ban | os profesional es de | a educaci 6n

. Esta bonificacién se considerara conb renta para deterninar |a renuneracion
mini ma establ ecida en el articulo 7°.

_ Articulo 12.- Lo dispuesto en |os articulos 7° a 11 de esta ley, sélo sera
aplicable en el sector nunicipal a |os profesional es de | a educaci 6n que desenpefien
horas que figuren dentro de | a dotacion conmunal docente, aprobada segun |as nornas
est abl ecidas en la |l ey No.

19. 070. )
Articulo 13.- A partir desde el 01 de enero de
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1995, se pagaré a | os establ eci m entos educaci onal es
regi dos por el decreto con fuerza de ley No. 5, de

M ni steri o de Educaci 6n, de 1993, una subvenci 6n
adi ci onal especial para ese afio, que correspondera a un
nonto en pesos por alumo para cada nivel y nodalidad de
enseflanza, de acuerdo a |la siguiente tabla:

Ni vel y Mddalidad de Val ores en Pesos
Ensefianza Subvenci 6n
Adi ci onal 1995

o

Educaci 6n Parvul ari a

2° Nivel de Transicio6n) $ 410. -
ducaci 6n General Basica
1° a 6° afos) ) $ 451. -
ducaci 6n General Basica
7° a 8° afios) _ $ 499. -
ducaci 6n_General Basi ca
Especial Diferencial _ $ 1.353.-
Educaci én Media Gentifico - Humanista $ 561. -
Educaci 6n Medi a Técnico - Profesional
Agrlco!q y Maritim ) $ 888. -
Educaci on Medi a Técni co - Profesional
[ ndustri al ) ) o $ 667. -
Educaci 6n Medi a Conercial y Tecnica $ 586. -
Educaci 0n General Basica Adul tos . $ 306. -
Educaci 6n Medi a Humanista - Cientifica
y Técni co- Prof esi onal de Adultos $ 460. -

A partir desde el 01 de enero de 1996, |os nontos
en pesos de |a subvenci 6n adi ci onal especial por al umo
a que se refiere el inciso anterior, para cada nivel y
nodal i dad de ensefianza, seran | os siguientes:

Ni vel y Mddalidad de Val ores en Pesos
Ensefianza Subvenci 6n
Adi ci onal 1996

o

Educaci 6n_Parvul aria 2°

Ni vel de Transici én $ 692. -
Educaci 6n General Basica

1° a 6° afios) . . $ 761. -
ducaci 6n General Basica (7° a 8° afios) $ 842. -
Educaci 6n_General Basi ca

Especial Diferencial $ 2.283. -
Educaci 6n Media Cientifico
- Humanista _ $ 947. -
Educaci 6n Media Técnico -

Prof esional Agricola y Maritina $ 1.499. -
Educaci 6n Media Técnico -

Prof esi onal | ndustrial o $ 1.126. -
Educaci 6n Medi a Conercial y Tecnica $ 989. -
Educaci on General Basica Adul tos $ 517. -

Educaci 6n Medi a Humani sta -
Centificay Técnico -
Pr of esi onal " de Adul t os $ 776. -

Los nontos anteriores por 1995 y 1996, se
expresaran en un porcentaje de |os valores de |la
respectiva subvenci 6n vigente al nes de enero de cada
uno de esos afios. Dichos porcentajes se fijaran _nmediante
decreto supreno conjunto de |os ni steri os de Educaci 6n
y de Haci enda

Esta subvenci 6n adi ci onal especial se enteraréa
directanente a cada sostenedor a través de |os
procedi m ent os sefal ados en el articulo 13 de dicho
decreto con fuerza de |ley, con |os incrementos sefial ados
en el inciso prinero del "articulo 12 de ese nisno cuerpo
| egal , cuando corresponda. La citada subvencion
adici onal no servira de base para el célculo de ningin
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otro increnento a | a subvenci 6n.

. Durante | os afios 1995 y 1996, |as cantidades que,
reci ban | os sostenedores por concepto de esta subvenci on
adi ci onal especial, seran destinadas al pago de |os
benefici os renuneratori os que se establ ecen en |os
articulos 8% y 9° de esta ley.

Articulo 14.- Los profesionales de | a educaci 6n que se desenpefian en i
est abl eci m entos adm ni strados conforne al decreto |ey No. 3.166, de 1980, tendran
derecho a | os beneficios establecidos en los articulos 7° a 11 de esta |ey.

Para estos efectos, durante 1995 y 1996 se entregard a esas instituciones un aporte
por alumo equival ente a |a subvenci 6n adi ci onal especial establecida en el articulo
anterior, en | os establ ecinmientos técnico - profesional es subvenci onados, por rama de
especi al 1dad. El ndnero de alummos a considerar por establecimento se cal culara tonmando
en cuenta la matricula anual de 1994 de todos | os establ eci ni entos que admi ni stran
mul tiplicada por el porcentaje pronmedi o nacional de asistencia nedia de 1994 de |os
establ eci mi entos de educaci 6n nedia técnico - profesional regidos por el decreto con
fuerza de ley No
5, del Mnisterio de Educaci 6n, de 1993.

Facul tase al Mnisterio de Educaci 6n para que nodifique | os respectivos conveni 0s
suscritos con | as Corporaciones y Fundaci ones que admi nistran | os establ eci mi entos, con e
fin de entregar los recursos a que se refiere este articulo, los que a contar desde 1997
incrementaran | os nontos pernanentes en ell os establ eci dos.

Articulo 15.- Créase, a contar desde 1996, una subvenci 6n por desenpefio de
excel enci a cal cul ada en los térmnos del articulo 13 y con el incremento del inciso
rimero del articulo 12, anbos del decreto con fuerza de ley No. 5, del Mnisterio de
ducaci 6n, de 1993.

Esta subvenci 6n _por desenpefio de excel encia corresponderd a un nonto mensual en
pesos por alumo de $ 645.- , y se entregard trinestralnente en | os neses de narzo
juni o, septienbre y dicienbre de cada afio a | os sostenedores de | os establ eci m ent os
educaci onal es subvenci onados que hayan sido calificados conmo de excel ente desenpefio.

El nonto indicado en el inciso anterior se expresara en unidades de subvenci On
educaci onal (USE), en enero de 1996, mediante un decreto suprenp conjunto de |os
M ni sterios de Educaci 6n y de Haci enda.

Los establ eci m entos educaci onal es beneficiarios de esta subvenci 6n, seran
sel ecci onados cada dos afios sobre | a base del sistema establecido en el articulo
siguiente, representaran, a lo mas, el 25%de |la matricula regional y el nonto que se
reci ba sera destinado integralmente a | os profesional es de | a educaci 6n que se
desenpefien en di chos establ eci m ent os.

Articulo 16.- Créase un Sistenma Naci onal de Eval uaci 6n del Desenpefio de | os
Est abl eci m ent os Educaci onal es Subvenci onados, el cual permtira efectuar |la seleccidén y
det ermi naci 6n de | os establ eci m ent os educaci onal es que percibiran |a subvenci én por
desenpefio de excel enci a establecida en el articulo anterior

Di cho sistena deber& considerar |os siguientes factores:

a) Efectividad, consistente en el resultado educativo obtenido por el establecimento
en relaci é6n con | a pobl aci 6n at endi da.

) b) Superaci 6n, consistente en |os diferenciales de |ogro educativo obtenidos en el
tienpo por el establ ecimento educaci onal

) c) Iniciativa, consistente en |a capaci dad del establecimento para incorporar
|ngovqc!ones educativas y conproneter el apoyo de agentes externos en su quehacer
pedagdgi co.

d) Mejoram ento de |as condiciones de trabajo y adecuado funci onam ento de
est abl eci m ent o.

e) | gual dad de oportuni dades, consistente en |a accesibilidad y pernmanencia de |a
pobl aci 6n escol ar en el establ ecimento educacional y la integraci 6n de grupos con
di ficultades de aprendizaje.
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f) Integraci6n y participaci 6n de profesores, padres y apoderados en el desarrollo
del proyecto educativo del establ ecim ento.

Un reglanento, que llevard la firma del Mnistro de Educacién, fijaréa el necani sno
de puntaje nediante el cual se nediran y ponderaran |os factores antes nenci onados, para
| o cual considerard indicadores e instrunentos objetivos de aplicaci 6n naci onal

Articulo 17.- Para efectuar el pago de esta subvenci 6n, el 90% de | os recursos que
| os sostenedores reciban trinestral nente por aplicacion del articulo 15 de esta |ey,
seré dividido por el namero de horas cronol 6gi cas semanal es de desenpefio de | os
prof esi onal es de | a educaci 6n en | os establ eci mi entos sel eccionados y el nonto resultante
se multiplicaréa por el nunero de horas senanal es de desenpefio de cada profesional de |la
educaci 6n en di chos establ eci m ent os.

Esta bonificaci 6n de excel encia sera inponible y tributable, no servira de base
para el calculo de ningan otro beneficio, se percibira mentras el establecimento
reci ba | a subvenci 6n respectiva y no _se considerara para el calculo de |la remnmuneracion

nmMnim a que se refiere el articulo 7°.

) Un 10% de | os recursos entregados a | os sostenedores deber& destinarse a otorgar

i ncentivos renuneraci onal es especiales a | os profesores que se hubi eren destacado

not abl enente en su desenpefio profesional. La forma de distribucién |a deternmnaran |os
prof esi onal es de | a educaci 6n de cada establ eci m ento sel ecci onado.

No obstante, no podran ser incluidos en |a asignacién de |a bonificacio6n, |os
prof esi onal es de | a educaci 6n que tengan una calificaci 6n deficiente. Aquellos que
estén sonmetidos a sumario administrativo tendran derecho a |a bonificacion, pero su
pago s6lo se hara efectivo en caso que sean absueltos o sobreseidos.

Articulo 18.- Declarase, interpretando | o dispuesto en el articulo 7° de la ley
No. 19,278, que en dicha disposicion no estan ni han estado_ conprendi dos | os
prof85|onales de | a educaci 6n que se desenpefian en establ eci m entos particul ares
pagados.

Articulo 19.- El mayor gasto que represente |a aplicacion de |la presente |ey
durante el afio 1995, se tinanciara con cargo a la partida 09-20-01. Subvencion a
Est abl eci mi ent os Educaci onal es, del presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n

Articulo 20.- H prgsuPuesto de_educaci 6n del sector rmnunicipal de cada conuna
3ue?g;g sujeto a los articulos 58 y 70 de la ley No. 18.695 y al decreto ley No. 1.263,
e :

Articulo 21.- A solicitud de los Directores de | os establ eci mi entos educaci onal es
dePendlentes de [ as Municipal i dades o Cor poraci ones que | os adm ni stran por cuenta de
ellas, los Al cal des podran del egar facultades especial es en dichos Directores para
admnistrar |os recursos a que se refiere esta ley, de conformdad a | os procedi m entos
gue nas adel ante se sefal an

~ Articulo 22.- Los recursos que los Directores de estableci mentos podran percibir y
adm ni strar son | os siguientes:

a) Los pagos por derechos de escolaridad y matricul a;

b% Las donaci ones a que se refiere el articulo 18 del decreto con fuerza de |ey No.
5, de Educaci 6n, de 1993

c) Oros aportes de padres y apoderados;

i d? Los proveni entes de donaci ones con fines educaci onal es otorgadas en virtud de
articulo 3° de la ley No. 19.247;

e) Los percibidos por |a venta de bienes y servicios producidos o prestados por el
establ ecimento, y

f) Los asignados al respectivo establecimento en su caracter de beneficiario de
progranmas ninisteriales o regionales de desarrollo.

Articulo 23.- Los recursos a que se refiere el articulo anterior deberan ser
destinados al financiam ento de proyectos de progranmas orientados a nejorar |a calidad de
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| a educaci 6n del respectivo establ ecimento. En ningdn caso podran ser utilizados en el
pago de renuneraci ones del personal que se desenpefia en éste.

Articulo 24.- El Director del establecimento, para solicitar |a del egaci 6n a que
se refiere el articulo 21, deber& contar con |a anuencia previa del Consejo de
Profesores y del Centro de Padres y Apoderados del establecimiento, si |o hubiere,
acordada en cada caso por |la mayoria de sus m enbros

El Alcalde conferira la del egaci6n a través de |a dictaci 6n de un decreto
al cal dicio, que contendra, a |o nenos, |as siguientes nenciones:

a) ldentificacion del establecinento;
b) Nonbre del Director en quien se delegan |as atribuciones;

c) Facul tades que se incluyen en |a del egaci 6n, |as que, a | o nenos, deberén
conprender |as de percibir |os recursos y adquirir |os bienes y servicios necesarios para
I a concreci 6n de | 0os proyectos y progranas respectivos, y

d) Los funcionarios del establecimnmento que subrogarén al Director, en caso de
ausencia u otro inpedimento.

Articulo 25.- Cada Director de establecimento afecto a |las normas de esta | ey
deberd |l evar una contabilidad presupuestaria sinplificada, atenerse a |as normas sobre
admi ni straci 6n financi era del Estado contenidas en el decreto ley No. 1.263, de 1975, a
I as instrucciones especificas que inparta |a Direccion de Presupuestos e informar
senestral mente a | a conuni dad escolar y a |a Minicipalidad respectiva del nonto de |os
recursos obtenidos y la forma de su utilizacioén

. Articulo 26.- Cuando se ponga término al régimen de administraci 6n del egada, el
adm ni strador de |os referidos recursos deberéa presentar una |iquidaci é6n de ['os fondos a
su cargo y transferir el remanente, si |o hubiere, a |la respectiva Minicipalidad.

) Si a tal fecha existieren derechos y obligaciones emanados de di cha admi ni straci on
éstos seran asuni dos por |a Minicipalidad respectiva.

ARTI CULCS TRANSI TORI OS

Articulo 1°.- Lo dispuesto en |os incisos segundo, tercero y cuarto del artmlo
31 de la ley No. 19.070, tratmose de | os profesionales de |a educaci mn que actual nente
se desenpeman cono Directores de establ eci m entos educacionales, y en el inciso segundo
del artmlo 33 del misnmo cuerpo |egal, respecto de |os Jefes de | os Departanentos de
Admi ni straci mn de Educaci mn Muni ci pal en actual ejercicio, se aplicarmmlo cuando
cesen en sus respectivas funciones.

Articulo 2°.- La causal de térnino_de la relacio6n |aboral establecida en la letra g)
del articulo 52 de la ley No. 19.070 regira a contar desde el 01 de marzo de 1997, o
desde |la fecha en que entre en vigencia una |ey gue haga conPat|bIe y aplicable a |os
prof esi onal es de | a educaci 6n |la actual |egislacién sobre enfernedades profesionales.

_ Articulo 3°.- La causal de térnmino de |a relacion |aboral establecida en |la letra
i) del articulo 52 de la ey No. 19.070 regira a contar desde el 01 de marzo de 1997,
conp consecuencia de |la vigencia de |a nueva dotaci 6n que se haya fijado o adecuado en
novi enbre de 1996.

Articulo 4°.- H Rggo del conpl emento de zona establecido en el articulo 5°
transitorio de la ey . ] o ] .
19.070, se inputara, a partir del dia 1 del nes siquiente al de |a fecha de publicacion
de esta ley, a la remuneraci on adi cional determ nada conforne a la letra c) del articulo
3° transitorio de la citada |l ey No. 19.070, hasta el nonto que corresponda pagar por
concepto de di cho conpl enent o

A |l os profesionales de |a educaci 6n que, a |la fecha de publicaci 6on de esta |ley, se
| es estuvi ere pagando el conplenento de zona sin haberse inputado su nonto a |la
remuneraci 6n adi cional a que se refiere el inciso precedente, se |es continuara pagando
di cho conpl enento. Con todo, una cantidad equivalente a | o que perciben por tal concepto,
se deducira de |la renuneraci 6n adi cional respectiva y se continuaré pagando por )
planilla suplenmentaria, que serd reajustable de acuerdo a | os reajustes de remnuneraci ones
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que se otorguen al sector publico. Esta planilla s6lo sera absorbida por futuros

i ncrement os de renuneraci ones que puedan otorgarse por |eyes especiales, quedando
excl ui dos, en consecuencia, |os que se establecen en |a presente ley; |os referidos

reaj ustes generales, y |os aunentos de renuneraci ones que se deriven de | a aplicaci 6n de
los articulos 43 y 44 de la ley No. 19.070.

Articulo 5°.- En el evento que | os sostenedores del sector municipal a que se
efiere el Titulo Ill de la ley No. 19.070, acordaren transacciones en juicios en )
ram taci 6n por pago del conplenmento de zona establecido en el articulo 5° transitorio
e la citada ley, o0 celebraren transacciones extrajudiciales con el objeto de precaver
gi os eventual es sobre este misnp asunto, con | os profesionales de |la educaci 6n que no
vieren en |a situacion prevista en el inciso segundo del articulo anterior, podran
erir un aporte fiscal adicional para cubrir un nonto igual o menor al transado,
orme a | as siguientes nornas:

a) Cada sostenedor interesado deber& presentar a |la Subsecretaria de Educaci 6n
antes del 31 de dicienbre de 1995, |a proposicion de transacci 6n acordada con |a
respectiva contraparte.

b) La Subsecretaria de Educaci 6n verificara que el aporte fiscal al nonto de |la
transacci 6n sea el correspondiente al total de lo prescrito en esta |ey.

. .c) El texto definitivo de la transacci 6n aprobada se_otor?aré por escritura
gubllca firmda por anbas partes, de acuerdo a un texto tipo el aborado por |la
ubsecretaria de Educaci 6n, el cual debera mencionar expresamente que anbas partes se
otorgan el mas anplio, conpleto y total finiquito y que renuncian a todo reclano,
acci on, demanda o cobro por el asunto materia del juicio que se transa o del asunto cuyo
litigio se desea evitar, y que en su caso cada parte pagard sus costas.

] El mayor gasto fiscal que pueda representar |a aplicacion de esta norma, se
financiara con cargo a |a partida 09-20-01, Subvenci 6n a Establ eci m ent os Educaci onal es,
del Presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n

Articulo 6°.- Decl arase, interpretando el inciso noveno del articulo 5° )
transitorio de la ey No. 19.070, que el plazo que en este inciso se sefiala ha tenido por
objeto tanto indicar expresanente el 31 de dicienbre de 1993 comp |a fecha en que vence |a
obl i gaci 6n de | os sostenedores de ajustar |as remuneraci ones que el msnp precepto
nmenciona, cono establ ecer tacitanente el 01 de enero de 1994 conp |la fecha a partir de la
cual nace |a obligaci6n de | os m snos sostenedores de pagar el conpl emento de zona
establ ecido en el inciso sexto del msnp articulo 5° transitorio de la ley No. 19.070.

Articulo 7°.- A contar desde |la vigencia de esta ley y hasta el 28 de febrero de
1997, las Municipalidades o | as Corporaci ones que adninistren | os establ eci m entos
educaci onal es del sector municipal, podran poner térmno a su relacion |aboral con |os
prof esi onal es de | a educaci 6n que presten servicios en ellos y retnan | os requisitos

ara obtener jubilacio6n o pension en su réginen PTEVISIOHa|, respecto del total de

oras que sirven, a iniciativa de cualquiera de |as partes. En anbos casos, estos
prof esi onal es tendran derecho a una indemi zaci 6n de un nes de |la dltima renmuneraci 6n
devengada por cada afio de servicios o fracci 6n superior a seis neses prestados a |la

m sma Muni ci pal i dad o Corporaci én, o a |a que hubieren pactado a todo evento con su
enpl eador de acuerdo al Codigo del Trabajo, si esta ultima fuere mayor. Si el ]
prof esi onal de | a educaci 6n proviniere de otra Minici palidad o Corporaci 6n sin sol uci 6n
de continuidad, tendrd derecho a que se |l e considere todo el tienpo servido en esas

I nstituciones.

A los profesional es de | a educaci 6n que sean i nponentes de Admi ni stradoras de Fondos
de Pensiones y tengan | os requisitos para obtener pension o renta vitalicia anticipada,
s6l o se les podra aplicar |la causal del térmno de la relacio6n |aboral de confornidad
con el inciso anterior y durante el periodo ahi sefial ado, cuando exista el acuerdo de
| os af ect ados.

Tal indemi zaci 6n serd inconpatible con toda otra que, por concepto de térm no de
relaci 6n | aboral o de | os afios de servicios en el sector, pudiere corresponder al
prof esi onal de |a educaci 6n, cual quiera que sea sSu origen, y a cuyo pago concurra e
enpl eador. En todo caso, deberé& pagarse al referido profesional |a indemizacion por |a
que opte.

Respect o de qui enes perciban |a i ndemi zaci 6n
i

I s € é que se refieren | os incisos
anteriores, sera aplicable |o dispuesto en el art o]

52 bis Ade la ley No. 19.070.

a
cul
os profesionales de | a educaci 6n que

El ndnero de horas docentes que desenpefiaban |
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cesen en servicios por aplicacion del inciso primero de este articulo y del artic
siguiente, se entenderan suprimdas por el solo mnisterio de la ley en |a dotaci
docente de | a comuna respectiva

ulo
on

No obstante | o dispuesto en el inciso anterior, |as horas que queden vacantes
respecto _de qui enes cesen en el desenpefio de |as funciones de director de
est abl eci m ent os, podrén ser suprinmidas de |a respectiva dotaci 6n docente.

Articulo 8°.- A contar desde la vigencia de esta ley y hasta el 28 de febrero de
1997, las pensiones de |os profesionales de | a educaci 6n" que jubilen por aplicaci6n de
I as nornas contenidas en el articulo anterior y las de aquellos que cunplan con todos |os
requi sitos para jubilar que dejen de pertenecer a |l a dotacion por retirarse
vol untarianente de ella, sienpre y cuando en anbos casos sean | nponentes del Instituto de
Nor mal i zaci 6n Previ sional y cuyas pensiones se determ nen sobre |a base de |as
al ti mas remuneraci ones, tendran derecho a que |las de |os primeros doce nmeses que se
consi deren para el cél culo respectivo, sean |as correspondientes a |as de |os doce
ulti mos meses que sirvan para su determnacion y no | as efectivanmente percibidas.

Articulo 9°.- Los profesionales de |a educaci 6n que sin tener derecho a jubilar en
cual qui er régi nen previsional, de{en de pertenecer a la dotaci 6n nedi ante un acuerdo
cel ebrado con sus respectivos enpl eadores, en el periodo conprendido entre |la fecha de
vigencia de esta ley y el 28 de febrero de 1997, tendran derecho a percibir de parte de
su enpl eador una i ndemmi zaci 6n por el tienpo efectivanente servido en |a respectiva
Muni ci pal i dad o Cor poraci 6n, de un nes por cada afio de servicio de su Ultima
remuneraci 6n, o fracci 6n superior a seis neses, con un méxino de 11 neses e
i ncrementada en un 25%

Las horas que queden vacantes por aplicaci6n del inciso anterior seran suprim das
de | a respectiva dotaci 6n comunal y |la reincorporaci é6n de |os profesionales de |a
educaci 6n que hubi eren perci bido esta i ndemi zaci 6n, s6l o procedera previa devol uci 6n
de ella, salvo que hayan transcurrido al nmenos cinco afios desde su percepci 6n

No obstante | o dispuesto en el inciso anterior, |as horas que queden vacantes
respecto_de qui enes cesen en el desenpefio de | as funciones de Director de
est abl eci m ent os, podrén ser suprimdas de |a respectiva dotaci 6n docente.

Los profesionales de |a educaci 6n que sufran de enfernedades que dificulten e
desenpefio de sus funci ones docentes podran solicitar acogerse a este articulo. Las
horas docentes que quedaren vacantes por esta situaci 6n no necesarianmente se suprimnran
de Ialrespectlva dotaci 6n docente y el Jefe Provincial de Educaci 6n podra autorizar su
reenpl azo

Articulo 10.- En | os casos mencionados en los articulos 7° y 9° transitorios,
precedentes, el término de |la relacion |aboral con | os profesionales de | a educaci 6n se
entenderd ocurrido sélo desde el dia en que el enpleador ponga a di sposicion de
trabaj ador la totalidad de |as indemizaciones que |e correspondan, de acuerdo a la ley vy
al contrato respectivo

La aplicaci 6n de | as normas sefial adas en los articulos 7° y 9° transitorios, o
cuando sean de iniciativa de |as Minicipalidades o de |as Corporaciones, s6lo produciran
ef ecto una vez que hayan sido ratificadas por el Concejo Minici pal

Articulo 11.- Los establ eci m entos educaci onal es que al 30 de junio de 1994 cunpl an
con | os requisitos establecidos en |os incisos segundo y cuarto del articulo 12 del
decreto con fuerza de ley No. 5, del Mnisterio de Educaci on, de 1993, sustituido por
Esgg | ey, tendran derecho a acceder a dicha subvencién a partir desde el 01 de enero de

Asim sno, por el plazo de un afio, contado desde |a vigencia de esta ley, la
concesi 6n de | a subvenci 6n de ruralidad para nuevos establ eci m entos que deseen optar a
ella o bien para revocar el derecho, cuando circunstanci as especi al es sobrevinientes |lo
aneriten, corresponderé al respectivo Secretario Regional Mnisterial de Educaci 6n

Articulo 12.- Aquellas Municipal i dades que no cuenten con | 0s recursos para
sol ventar.integranmente | as i ndemmi zaci ones que proceda pagar por aplicacion de |os
articulos 7° y 9° transitorios, podréan solicitar al Fisco un aporte extraordinario, el
que se financiara con cargo al Fondo de Adecuaci 6n Docente que se establece en e
presupuesto del Mnisterio de Educaci 6n para este efecto.

_ Un decreto del Mnisterio de Educaci 6n, suscrito ademas por el Mnistro de )
Haci enda, establecera el procedimento y plazo para solicitar dicho aporte, el necani snp
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de sel ecci 6n de las Municipalidades que lo recibiran, el que en todo caso garantizara
l a_igual dad de acceso a_dicho beneficio, la forma en que se rendiréa cuenta de su
utilizaci 6n y | os necani snos de reenbol so cuando proceda.

. Articulo 13.- Los establ ecinientos educaci onal es di urnos _de Educaci 6n Cenera
Basica y Media, regidos por el decreto con fuerza de ley No. 5, del Mnisterio de
Educaci on, de 1993, que en |os afios 1995, 1996 y 1997 extiendan su jornada diaria de
atenci 6n a todos | os al umos del establecimento en una o dos horas de clases, podran
optar a una subvenci 6n que tendra un valor unitario nensual por hora, por alunmmo, de
0, 167 uni dades de subvenci 6n educaci onal (USE)

] El calcul o del pago nensual se hara nultiplicando el valor antes sefial ado por el
nanmero de horas de extension y la asistencia _nedia registrada en el nes anterior a
pago, durante |os neses conprendi dos en el afio escol ar

Articulo 14.- Para | os efectos de la aplicacién del articulo anterior, |os
est abl eci m entos educaci onal es que opten a di cha subvenci 6n se sel ecci onaran de entre
| os que hayan obteni do | os mas bajos puntajes pronedi os de | as pruebas de Castellano y
Mat emati cas del Sistena de Medicion de |la Calidad de Educaci 6n (SIMCE), aplicadas en
| os afios 1993 y 1994. Trat 4ndose de | os establ eci mi entos de educaci 6n del sector_
nmuni ci pal , que” sean admi ni strados directanente por |as Minicipalidades o por medio de
Cor por aci ones, no podra incrementarse el nunmero de horas de |a dotaci 6n docente que |les
haya sido aprobada para |a conmuna para el afio respectivo, por efectos de aplicacion de
| a” extension horaria a que se refiere el articulo anterior, salvo que, por razones
fundadas, o permita el Jefe Provincial de Educaci 6n

La Ley de Presupuestos de cada afio determinard el porcentaje maxi mo de | os al umos
de establ eci mi entos regi dos por el decreto con fuerza de ley No. 5 del Mnisterio de
Educaci 6n, de 1993, por |os cual es se pagara esta subvencion. Facultase al Presidente
d? la Rf ggl|ca para que, nediante decreto con fuerza de ley, fije dicho porcentaje para
el afio .

] El Mnisterio de Educaci 6n, nediante decreto suprenp que dictara en un plazo de 60
dias a contar desde la vigencia de la presente,ley, establ ecerd un procediniento para la
aplicacion del articulo anterior y de este articulo.

Articulo 15.- Dentro de los ciento ochenta dias siguientes a |la publicaci6n de
esta ley los Al caldes y gerentes de |as corporaci ones, segun corresponda, deberan
adecuar ' | as designaciones o contratos de trabajo con cada uno de |os profesionales de |a
educaci 6n del sector rmunicipal, de su dependencia, en conformidad al articulo 28 bis de
la ley No. 19.070.

Posteriornente, |os Alcaldes o gerentes de |as Corporaci ones deberan enviar copia de
| os decretos alcaldicios o de | os contratos, segun corresponda, a cada profesional de |la
educaci 6n nedi ante carta certificada dentro de [os cinco dias siguientes a su dictacion
0 suscripci on.

Los profesionales de |a educaci 6n di spondréan de 15 dias, desde |a fecha de
despacho de | a carta certificada, para apel ar de sus al cances ante el Alcalde o gerente de
| a Corporaci 6n respectivo.

Los decretos alcaldicios o los contratos, segun el caso, sélo regirén si no se
presentaren apel aci ones o cuando éstas sean resueltas.

di h@g_?pelaciones que se presentaren deberan ser resueltas en un plazo maxino de 20
ias habiles.

Articulo 16.- A los profesionales de |la educaci 6n y al personal no docente que se
desenpefian en | os establ eci m ent os educaci onal es admi ni strados por una_Cor poraci on
Muni ci pal , asi conp al personal de cual quier natural eza que se desenpefie en funci ones de
adni ni straci 6n en estas m snas Corporaci ones, que sin soluci6n de continuidad sean
i ncor porados a una dotaci on en | os Departanmentos de Admi ni straci 6n de Educaci on
Muni ci pal de la respectiva Minicipalidad no les significard térnmno de |la relacion
| aboral para ningan efecto, incluidas |as indemizaci ones por afios de servicio a que
pudi eran tener derecho con posterioridad a |la vigencia de esta |ey.

) Articulo 17.- A los profesionales de |a educaci 6n que, habi éndose acogido a |l o
di spuesto en el inciso cuarto del articulo 52 de la |ley No. 19.070 con anterioridad a la
entrada en vigencia de |la presente | ey, hayan percibido |a i ndemmi zaci 6n que en dicho
precepto se establece, en el nonto, forma y condiciones en éste indicadas, y que se
I ncorporen a | a dotaci 6n docente de una Minici palidad o Corporaci 6n distinta de |a que
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efectud el paPo respectivo, no les seré exigible | a devoluci 6n de di cha i ndemi zaci 6n
No obstante, [a obligaci 6n de devol uci 6n de | as i ndemi zaci ones perci bidas |a

mant endr &n en | as_condi ci ones establ eci das en el nuevo articulo 52 bis A de la misma

| ey, cuando | a reincorporaci 6n se produzca en la m snma Minicipalidad o Corporaci 6n

Articulo 18.- Las fechas establecidas en el articulo 5° de |a presente ley, para,
| a presentaci 6n y aprobaci 6n del Plan de Desarrollo Educativo Minicipal, se postergaran
en treinta dias, por el afio 1995.

Articulo 19.- Facultase al Presidente de |a Replblica para que en el plazo de
noventa dias, contado desde | a fecha de publicacion en el Dario Oicial de esta |ey,
fije |l os textos refundidos, coordinados y sistenmatizados de la ey No. 19.070 y de
decreto con fuerza de ley No. 5, del Mnisterio de Educaci 6n, de 1993, y de | as nornas
gue | os hayan nodificado y conpl enent ado. ".

Habi éndose cunplido con | o establecido en el No. 1° del Articulo 82 de la
Constitucion Politica de |a Republica, y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sanci onarl o; por tanto promil guese y |l evese a efecto cono Ley de |a Republica.

_Santiago, 31 de agosto de 1995.- EDUARDO FREI RU Z- TAGLE, Presidente de la
Republica.- Sergio Mdina Silva, Mnistro de Educaci 6n.- Eduardo Aninat Ureta, Mnistro
de Haci enda. ] o ]
i Lo que transcribo a Ud., para su conociniento.- Saluda atentamente a Ud., Jaine

Pérez de Arce Araya, Subsecretario de Educaci on.
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