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CREA UN FONDO PARA LA MODERNI ZACI ON DE LAS RELACI ONES LABORALES Y DESARROLLO SI NDI CAL
Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

TI TUL O |
Del Fondo

Articulo 1°.- Créase un Fondo para | a Moderni zaci 6n
de | as Rel aci ones Laboral es el Desarrollo Sindical, en
adel ante el Fondo, cuya finalidad Gnica seréa financiar
activi dades de capacitaci 6n, formaci 6n y asesoria, cuyos
destinatarios principales seran | os socios de
or gani zaci ones sindi cal es de cual qui er nivel y sector de
| a econonia, asi conp asociaciones grem ales de |la
pequefia y m cro-enpresa, |egal mente constituida.

Las” activi dades de capacitaci 6n, fornmacion y
asesoria, financiadas de acuerdo a esta ley, estaran
destinadas a pronover la tecnificacio6n y, por su
intermedio, el fortaleciniento de | as organi zaci ones
respectivas, con el fin de contribuir a l'a realizaci6n
de sus objetivos el evar la calidad y equidad en |as
rel aci ones | aborales en | as enpresas.

Articulo 2°.- Los recursos que aportara el Fondo para tales actividades, se
di stribuiran en dos progranas:

. a) Uno estar& destinado al financiam ento de proyectos para organi zaci ones
si ndi cal es, Dispondréa de dos |ineas de financiamento. ] ]

La prinmera | inea estara destinada a financiar actividades de capacitaci 6n y
formaci 6n sindical, tales conp cursos Y semi nari os y otras anal ogas, cuyo contenido
esté referido a la pronocion y desarrollo de |a organizaci 6n sindical y sus afiliados,
en aquellas nmaterias vinculadas al cunplimento de sus finalidades, sefialadas en la ley o
en sus estatutos. ) ) ) o ) )

La segunda | inea estara destinada a financiar actividades de capacitaci 6n y
formaci 6n sindical en naterias especificas que anual mente sel eccione el Consejo a que se
refiere el articulo 4°, en consulta con | as organi zaci ones sindi cal es mas
representativas y entidades académi cas o profesional es nas i doneas en nateria de
rel aci ones | aboral es. Tales nateri as deberan corresponder a tenms | aboral es energentes,
de interés nacional, propios del desenvol vimento econénico y social y |los
requerimentos que derivan de ellos para | a nodernizaci 6n de |las rel aci ones | aborales y
acerca de | os cuales se estine relevante pronover el conocinmento y formaci 6n de |as
organi zaci ones sindicales, a fin de contribuir a elevar su capaci dad de gestion y
partici paci 6n en el desenpefio de | as funciones que |es corresponda desarrollar en tales
temas. Tanbi én podréan conprenderse dentro de estas materias, proyectos que pernitan a
| as organi zaci ones sindicales y sus afiliados obtener un nmejor conocimento sobre |a
situacion y proyecci 6n de sus respectivas enpresas.

) A este Ero rama se destinaran | os dos tercios de |0os recursos anual es de que |
di sponga el Fondo, deduci dos sus gastos de adm ni straci 6n. Con todo, |os fondos asi gnados
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a la segunda | inea no podran ser inferiores a un tercio del total asignado al programs.
~b) El otro programa estard destinado al financianm ento de proyectos para

asoci aciones greni ales de |a pequefia y m croenpresa, que podréan consistir en
capaci taci 6n, formaci 6n y asesorias para éstas y sus menbros, tendientes a nejorar

| os niveles de conocimento de sus afiliados en nateria de |egislacion |aboral” y de
seguridad social y su aplicacion a |la enpresa, su capacidad de gesti 6n de recursos
humanos y de adecuaci 6n a | os procesos econém cos y tecnol 6gi cos. Asim snp, este
rograma_ podra financiar actividades de asesoria directa a nivel de enpresa, respecto de
os afiliados de tal es organi zaciones en |los referidos temms. o ]

I Brograna podréa_ considerar, ademas, el financianm ento de actividades de asesoria
con el objeto de asistir a estas organi zaciones en | a detecci 6n y eval uaci 6n de sus
necesi dades_para | a fornul aci 6n de proyectos concursabl es, de acuerdo a la
reglanEngaC|on que dicte el Fondo y los Ilinmtes de horas y valor de éstas fijados para
cada periodo anual de postul aci 6n

Articulo 3°.- El Fondo operara con los recursos que anual nente le asigne la Ley de
Presupuestos de | a Naci 6n. Sera adm nistrado por el Mnisterio del Trabajo y Prevision
Social, a través de | a Subsecretaria del Trabajo.

El Mnisterio del Trabajo podra cel ebrar conveni os con organi snos de |a
Admi ni straci 6n del Estado con el objeto que éstos organi cen, adm nistren y supervisen
| os programas a que se refiere el articulo 2° de este cuerpo |egal

Estos programas seran financiados total o parcialnmente con |os recursos del Fondo a
que,alrde7§sta l ey, y seréan ejecutados por |os organi snbs ejecutores sefal ados en e
articulo 7°.

TI TUL O 11
Del Consejo

) Articulo 4°.- Un consejo constituido por siete
m enbros asignara | os recursos destinados a financiar
| os pro¥fctos que se presenten en | os programas de
Fondo. chos consej eros deberan tener una_ reconoci da
trayectoria en |a actividad sindical, grenial, acadénica
o de capacitacion, y seran designados por el Presidente
de | a Republica mediante decreto suprenp, previa
consulta a | as organi zaci ones sindi cal es mas.
representativas de | os trabajadores, asociaciones
gremales de la mcro y pequefla enpresa y aquellas
ent i dades especi al i zadas nas i déneas en materi as
| abor al es.

El decreto suprenp que designe a | os integrantes
titulares del Consejo, establecera |a nomna de
suplentes que |lo integrardan en ausencia de uno o mas
titulares. ) o

Los consejeros tendran derecho a percibir por cada

sesi6n a la que asistan |la suma equival ente a 3 uni dades
tributarias mensual es, con un tope anual de 54 uni dades
tributarias nensual es, con excepci 6n de | o0s que sean
funci onari os publicos. )

~Los integrantes del Consejo duraré&n en sus
funci ones cuatro afios, y elegiran entre sus menbros un

Presidente. Actuara cond Secretario Ejecutivo del
Consej o un representante de | a Subsecretaria de
Trabaj o, quien tendr& el caréacter de mnistro de fe.

os cargos de consejeros seran inconpatibles con
| os de socio de |os organi snps_ ejecutores; asi conp con
| as cal i dades de gerente o adninistradores de dichas
enti dades.

Articulo 5°.- El Consejo asignaré |os recursos para |las actividades financiadas
respecto de cada progranma y |inea. El quorum para sesionar sera de cinco consejeros y
| os acuerdos se adoptaran por |la mayoria de | os m enbros presentes.

No obstante | as facultades de direccion y adm nistraci 6n de |a Subsecretaria de
Trabajo, ella no podrd intervenir, en caso alguno, en |las resol uci ones que adopte el
Conse) o del Fondo, respecto de |l as solicitudes de financiam ento que | e corresponda
conocer .

El Consejo podra contratar, cuando |l o estinme conveniente y en forna previa a su
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resol uci 6n, eval uadores externos que infornmen |os proyectos, con cargo a gastos de
adm ni st raci on.

Articulo 6°.- El Consejo adoptard sus resol uciones disponiendo | a mas adecuada
di stribuci 6n de | 0s recursos y atendi endo fundanental nente a | os siguientes criterios:
] a) La ubicaci 6n geogréafica de la o | as organi zaci ones postul antes y | a adecuada
di stribuci 6n regional de |os recursos, garantizando el financianm ento de activi dades en
todas | as regiones del pais. Alo nenos el sesenta por ciento de |os fondos anual es
deber & destinarse a | a capacitacion, formaci 6n y asesoria de beneficiarios que no se
ubi quen en | a Regi 6n Metropolitana. )
b) El hecho de que | as organi zaci ones postul antes pertenezcan al anmbito de |as
enpresas de nmenor tamafio, o correspondan a sindicatos de enpresas. o
c) La posibilidad de aplicacién general y pertinencia de |os proyectos al objetivo
de pronover nuevas rel aciones | aborales en | as enpresas, particularnente en el anbito de
| as pequefias y nedi anas uni dades productivas.
d) El costo de la actividad y su justificacién, asi conp |as posibilidades
alternativas de financiam ento que puedan tener |la o | as organi zacl ones postul antes.
e) La calidad y experiencia de | as personas juridicas que inpartiran |as
activi dades de fornmaci 6n, capacitaci 6n y asesoria de que se trate.

TI TUL O 111

De la Administraci 6n y Qperaci 6n del Fondo

Articulo 7°.- Seran ejecutores de |as activi dades
de capacitaci 6n, formaci 6n' y asesoria a que se refiere
la presente ley, las personas juridicas, con o sin fines
de lucro, inscritas en el Registro de Ej ecutores que se
Ilevard al efecto,

Podran inscribirse en el Registro entidades tales
conp uni versi dades, institutos profesionales, centros de
formaci 6n técni ca, corporaciones, organizaciones no
gubernanental es y consultoras, que estén inscritos en el
regi stro de organi snos técni cos de capacitaci 6n que
Il eva el Servicio Naci onal de Capacitaci on y Enpl eo.

El Registro de Ej ecutores contendra | os
ant ecedentes de qui enes se inscriban cono tales, asi
conp de aquel l as actividades que realicen con
financi am ento del Fondo su eval uaci 6n. Los ejecutores
estaran obligados a actualizar sus antecedentes cada dos
afios, conforme a | os requerim entos establ eci dos por e
Consej o.

Articulo 8°.- Se |lamaréa a postul aci 6n ordinaria una vez al afio, en la forma y
oportuni dad que deternmine el Consejo, el que podra establ ecer convocatorias separadas
para cada prograna

En el evento de resultar un excedente de |os recursos del Fondo para un afio
cal endari o, el Consejo podra convocar, en sinilares térninos, a un periodo
extraordi nari o de postul aci ones. i ) )

Cada periodo de postul aci 6n no podra ser inferior a treinta dias y deberé
asegurarse | a publicidad nacional y regional de su convocatoria, con |a debida
especi ficaci 6n de | os paranetros de referencia, criterios de sel ecci 6n, maxi no de
Qor@s de activi dades de capacitaci on, fornaci 6n y asesoria a financiar y topes de val or

e éstas.

Articulo 9°,- Podrén postular a |a obtenci 6n de financiam ento del Fondo, con
cargo al respectivo progranga: o ) ) o

~a) Una o nmas orPanlzaC|ones sindi cal es de cual quier nivel, |egalmente constituidas.
Tanmbi én podran hacerl o respecto del programa de que son beneficiarras esas )
organi zaci ones, |as personas juridicas inscritas en el Registro de Ejecutores, si cuentan
con el patrocinio de una o més_organi zaci ones sindi cal es. )

~Una o mas pequefias y m croenpresas, entendi éndose por tales aquellas uni dades
productivas cuyos I ngresos anual es no exceden el equival ente a 25.000 uni dades de fonento,
% | as asoci aci ones grem al es, |egal nente constituidas, cuyos afiliados sean a | o nenos un
5% de Peguenas y mcroenpresas. En este ultinp caso, |os proyectos que se financien con

cargo a ondo, deberan destinarse especificanente a |as enpresas afili adas.

Articulo 10.- La postulacion en cual quiera de | os dos progranmas deberd contener, a
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| o nenos, |os siguientes antecedentes: ) ) )

a) La individualizacién de la o | as organi zaci ones postul antes, el area geogréfica
y de actividad a que se adscriben y el nunmero de sus respectivos asoci ados.

b) La descripcién de la actividad a cu%o financi am ento se postul a, sefal andose
sus caracteristicas, contenido, duracio6n y beneficiarios, asi conp |la indicaci 6n del
programa y |inea de accion especifica a que se postula, ] ] o

c) La descripcion institucional de |a persona juridica que inpartira la actividad
de que se trate, y los requisitos profesionales o técnicos de |os profesores, consultores
y expertos o asesores que tendran a su cargo |as activi dades que se proponen

d) El financiamento que se solicita, que podré ser la totalidad o parte del costo,
y su justificaci 6n. Deberan indicarse en |a postul acion | os nontos asi gnados a gastos
directos, indirectos y de adm nistracion del proyecto, ] ]

e) Los dends antecedentes que deternine el Consejo, de acuerdo a los criterios de
sel ecci 6n que fije.

Articulo 11.- El Consejo publicaréa los resultados de cada |l amado e infornara de
ellos por carta certificada a todas |as entidades postul antes. La carta que se envie_ al
postul ante que no hubi ere sido sel ecci onado, debera indicar |as razones de tal decisiédn

Articulo 12.- Podréan ser financiados, total o parcial mente, |os costos necesarios
para |a actividad de que se trate. Los gastos de alo%an1en;o, al i mentaci 6n y
nmovi | i zaci 6n de | os participantes en actividades de formaci 6n y capacitaci 6n, so6lo
podran financiarse en cuanto resulten indi spensables para |a realizacion de [as m snas.

~ El Consejo podra autorizar el financianiento de acciones conplenentarias a |la

actividad principal, tales conp seleccio6n y seguimento de Part|C|pantes, pr eparaci 6n y
eval uaci 6n de |l a actividad, etcétera, cuando éstas se justifiquen debi danente en la
postul aci 6n. Sin enbargo, no podré autorizarse el financiam ento de actividades a
realizarse nmés alléd de los 30 dias siguientes a la conclusié6n de |a actividad
princi pal . . . - - :

No podra autorizarse para el financianiento de actividades conpl enentarias, nas de
10% del nonto total aprobado por el Fondo para la actividad principal

] Articulo 13.- Un Reglanento regularéa el procedinmento y forma de postul aci 6n a
fi nanci am ento de proyectos por el Fondo y el funcionamnm ento del Consejo.

TI TUL O 1V
Del Control

Articulo 14.- Las organi zaci ones beneficiarias de
financi am ento de activi dades de capacitaci 6n, formaciéon
Y asesoria, deberan rendir cuenta de su realizacion y de

os fondos asignados a éstas. Tal cuenta deberéa ser
docunment ada y efectuarse dentro de un plazo de treinta
di as desde que haya finalizado | a actividad financi ada
por el Fondo. El incunplimento de tal obligaci én por
parte de la o | as organi zaci ones respectivas, se

consi derara conp un antecedente negativo para futuras
postul aci ones de financi ami ento. Adermas, cuando el
Consej o estimare grave di cho i ncunplimento, podra
inhabilitar a la infractora para nuevas postul aci ones,
conuni cando su decisi6n por carta certificada, sin
perjuicio de | as demAs acci ones que correspondan

~ A solicitud del Consejo, se podr& contratar

auditorias de gestidn y contables respecto de |os
proyectos informados conforme al inciso anterior.
Asimsnmo, el Consejo podrd solicitar |la contrataci 6n de
auditorias externas relativas a aspectos financieros y
contabl es de |l a gesti 6n del Fondo.

Articulo 15.- El que diere una aPIicagién i ndebi da de | os recursos proveni entes de
esta | ey, sera sancionado, conforme al articulo 470 del Codigo Penal, con |as penas
establ ecidas en el articulo 467 del misno.

Articulo 16.- Se podra destinar a gastos de adm nistraci 6n del Fondo, hasta un 4%
de | os recursos anual es asi gnados a éste.

Tl TULO V
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Dur aci 6n del Fondo

Articulo 17.- El Fondo que establece esta |ey
tendra una duraci 6n de cuatro afios a contar de |la fecha
de vigencia de la msma. Transcurrido ese plazo se
extinguiréd por el solo mnisterio de la |ey.

) Articulo transitorio.- El mayor gasto que represente |la aplicaci 6n de esta |ley se
financiaréa con cargo a | os recursos que consulte |la | ey anual de presupuestos
respectiva.''.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto pronul guese y
Il évese a efecto cono Ley de | a Republica

_Santiago, 29 de octubre de 1999.- EDUARDO FREI RUl Z- TAGLE, Presidente de |a
Republica. - German Ml ina Val divieso, Mnistro del Trabajo y Prevision Social.- Eduardo
Ani nat Ureta, Mnistro de Haci enda. o ]

Lo que transcribo a usted para su conociniento.- Saluda atentamente a Ud., Julio
Val | adares Mufioz, Subsecretario del Trabajo.
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